
（様式第２号）

　SDGsの内容を理解しSDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

要件２の関連

する番号

2024年6月14日

SDGs達成に向けた宣言書

申 請 者

所在地 栃木県宇都宮市川田町１２２３-２７

名　称 株式会社　本澤建築設計事務所

代表者 本澤　崇

当社は、建築の調査・企画・設計・監理・耐震診断を主たる業務とする事業者として「環境配慮設

計の推進」を経営方針として掲げ、建築物の省エネ性の向上や地産材の活用など本業である建築物

の設計、監理業務を通じて社員一人一人が自覚をもって地域環境の保全に取り組み、以ってＳＤＧ’

ｓの達成に貢献してまいります。

３側面 SDGｓ達成に向けた重点的な取組 2030年に向けた指標

経済 勤務時間の管理
平均年間時間外労働数の10％削減(115

時間→103時間)
3

社会

経済
多様な人材の採用及び活用

女性、外国人、高齢者の比率の引き上

げ（４５％→５０％）
7

環境

経済

建築物の設計、監理業務における

二酸化炭素排出量の削減

二酸化炭素排出量の20％削減（22,991

→18,393ｋｇ-ＣＯ₂）
13

なお取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野を入力してください。

・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載して

ください。

【記載留意点】

・上記については「SDGs達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGｓ達成に向け

た具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・指標は、原則として数値目標を記載してください。

・「環境」、「社会」、「経済」の３側面のすべてについて重点的な取組を記載してください。


