
（様式第２号）

　SDGsの内容を理解しSDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

要件２の関連

する番号

なお取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野を入力してください。

・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載して

ください。

【記載留意点】

・上記については「SDGs達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGｓ達成に向け

た具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・指標は、原則として数値目標を記載してください。

・「環境」、「社会」、「経済」の３側面のすべてについて重点的な取組を記載してください。

環境

社会

経済

地産地消の推進

・地域材の木材を使用した製品の開

発・購入

・地元産品や特産品の発信・インター

ネット販売

・地域の特産品・自然などの特色を活

かしたイベント企画

7  11  17

社会

経済
労働時間の是正

・方針・社内規程の見直し（法定年次

有給休暇の確実な取得など）

・超過労働時間の削減

・ノー残業デー・有給取得推進日の設

置

3  8

当社は「森と人をつなぐダボでありたい」をモットーに、ものづくりの楽しさがわかっている仲間たちと

日々、全力で汗をかける人材を目指し、持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります・

３側面 SDGｓ達成に向けた重点的な取組 2030年に向けた指標

環境

社会

経済

環境問題の認識・理解の推進

・従業員に対するポスター掲示やパン

フレット配布などによる普及・啓発

・従業員に対する教育・研修の定期的

な実施

・従業員参加型の環境保全活動

4  12  13
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