
（様式第２号）

　SDGsの内容を理解しSDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

要件２の関連

する番号

2024年6月4日

SDGs達成に向けた宣言書

申 請 者

所在地 栃木県宇都宮市戸祭町1873-2

名　称 株式会社拓進

代表者 高松　巧典

「建設業を通じて人と自然の最適環境づくりに貢献し、地域に愛される企業を目指す」という経営理念のも

と、安全で健康な職場環境の形成に全員参加で取り組み、会社の信用を獲得すると共に地域社会に貢献し、

常に社会の変化に対応しながら、人と自然環境に優しいサステナブル社会の実現を目指しSDGｓに挑戦を続

けてまいります。

３側面 SDGｓ達成に向けた重点的な取組 2030年に向けた指標

社会

経済

全社員の健康水準の向上のため検

診受診率向上に取り組みます。

検診を受診した社員の割合：毎年100％

継続します。

協会けんぽ栃木支部に対して「健康経

営宣言」を行い、健康経営優良法人認

定を取得します。

3  8

社会

経済

施工管理技士有資格者の確保（外

部研修、社内勉強会等での能力開

発、教育訓練を実施します）

（現在資格保有者：2名）

2024年度受験者：6名　合格者：

０名　　　2025年度受験予定者：

6名　合格者：1名目標

施工管理技士資格の新規取得者　3名

（2030年までの6年間累計）
4  8  9

環境

社会

経済

ICT技術活用による生産性向上

情報化施工の試行
ICT施工件数目標　5件以上施工 5  31

なお取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野を入力してください。

・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載して

ください。

【記載留意点】

・上記については「SDGs達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGｓ達成に向け

た具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・指標は、原則として数値目標を記載してください。

・「環境」、「社会」、「経済」の３側面のすべてについて重点的な取組を記載してください。


