
（様式第２号）

　SDGsの内容を理解しSDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

要件２の関連

する番号

なお取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野を入力してください。

・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載して

ください。

【記載留意点】

・上記については「SDGs達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGｓ達成に向け

た具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・指標は、原則として数値目標を記載してください。

・「環境」、「社会」、「経済」の３側面のすべてについて重点的な取組を記載してください。

環境

社会

経済

社会インフラ整備を通して、社会

課題の解撤に貢献する。

・信頼性の高いコンクリート製品の提供

により、災害に強い街づくりの実現

・測量設計、地質調査、GIS、インフラ

診断業務を通してインフラ老朽化対策へ

貢献する

9  11  13  15

環境

経済

事業活動のあらゆる領域で環境負

荷低減に取り組み、持続可能な社

会の実現に貢献する。

・溶融スラグの原材料使用等による循環

型社会形成への貢献

・3Rの促進

11  12  13

当社は国連が提唱する持続可能な開発目標(SDGｓ)の精神を自社の事業活動に取り入れ、社会課題の解決によ

る持続可能な社会の実現に貢献してまいります。

３側面 SDGｓ達成に向けた重点的な取組 2030年に向けた指標

社会

経済

人材の育成、ハラスメントの禁止

に取り組み、社員がいきいきと能

力を発揮し活躍できる職場環境を

整備する。

・目標共有、人材育成に結び付く人事評

価の実施

・合理的な賃金等の待遇基準の明確化

・労働安全衛生向上のための研修の実施

3  4  5  8  10
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