
（様式第２号）

　SDGsの内容を理解しSDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

要件２の関連

する番号

2024年4月30日

SDGs達成に向けた宣言書

申 請 者

所在地 栃木県宇都宮市兵庫塚町280-1

名　称 株式会社　大勝建設

代表者 安納　晃

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、積極的な取り組みを通じて、持続可能な社

会の実現に貢献して参ります。

３側面 SDGｓ達成に向けた重点的な取組 2030年に向けた指標

社会

経済
人権・労働

社員の働きがい向上やダイバーシティ経

営の促進に取り組み、多様な人材が活躍

できる職場環境を整備します。

1  2  4  5  6  7  10

環境

社会

経済

環境

事業活動のあらゆる領域で環境負荷低減

に取り組み、持続可能な社会の実現に貢

献します。

11  12  13  15  16

17  18

環境

社会

経済

社会貢献・地域貢献・組織体制

企業の社会的責任を認識し、地域社会へ

の奉仕と還元に努めることで、未来に繋

がる社会の実現に貢献します。リスク管

理を適切に実施することで、事業の継続

と安定的発展を目指します。

32  33  34  35  36

37  39

なお取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野を入力してください。

・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載して

ください。

【記載留意点】

・上記については「SDGs達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGｓ達成に向け

た具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・指標は、原則として数値目標を記載してください。

・「環境」、「社会」、「経済」の３側面のすべてについて重点的な取組を記載してください。


