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　SDGsの内容を理解しSDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

要件２の関連

する番号

2024年4月12日

SDGs達成に向けた宣言書

申 請 者

所在地 栃木県真岡市松山町8－3

名　称 品川ゼネラル株式会社　

代表者 高橋　陽一

企業を取り巻く状況への対応として、サステナビリティへの取り組みを事業の成長戦略と表裏一体の活動とし

て重視し、特に気候変動対応、人権対応、人的資本経営を重点課題と捉えています。

３側面 SDGｓ達成に向けた重点的な取組 2030年に向けた指標

環境
気候変動：安全な水の管理を行

う。

汚染物質、化学物質、未処理の排水を無

くして水質を守る。弊社製品で重要な精

製工程において、水しか使用しない方法

で精製し水質を守る。水質検査異常無し

の継続。

16

環境

経済

気候変動：温室効果ガスの低減を

目指す。

自社工場から排出される二酸化炭素排出

量50％削減を目指す。
13

環境

社会

経済

人権対応、人的資源経営に取り組

む。

ジェンダー平等：管理部門において管理

職の女性率向上(０％を10％にする)に取

り組む。働き甲斐も経営成長も：取引先

調査を行い、強制労働を根絶し現代の奴

隷制、人身売買を終らせるための措置、

児童労働の禁止及び撲滅を目指す。

2  7  27

なお取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野を入力してください。

・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載して

ください。

【記載留意点】

・上記については「SDGs達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGｓ達成に向け

た具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・指標は、原則として数値目標を記載してください。

・「環境」、「社会」、「経済」の３側面のすべてについて重点的な取組を記載してください。


