
（様式第２号） 

2021 年 8 月 12 日 

SDGs 達成に向けた宣言書 

 

         所在地  栃木県佐野市小中町 6 番地   

    企業名 共立舗道  株式会社       

代表者 代表取締役 篠崎 良三     

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

 

３側面 

主な分野

に○ 

SDGs 達成に向けた 

重点的な取組 

2030 年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 
 

登録年月：令和３年１０月 

要件２の

関連する

番号 

環境 

社会 

経済 

再生紙の利用によるリサイクル

の推進 

 

車両燃料使用量削減/ハイブリ

ッド車の導入推進 

・社内使用再生紙比率

100％ 

 

・1 台当たり車両使用

燃料量 10％削減 

 

１１ 

２１ 

 

１３ 

 

環境 

社会 

経済 

公平・公正な職場環境の定着 

 

 

 

・ハラスメント率０を  

目指す 

・女性社員比率 20％ア

ップ 

 

１ 

２ 

４ 

７ 

環境 

社会 

経済 

定期的な健康管理及び長時間労

働削減により福祉面での推進を

図る 

 

・健康診断全員受診 

・有給休暇全社員６日 

以上取得 

 

 

３ 

８ 

 

 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGs 達成に向けた具体

的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的

な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 
 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載ください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を行い、状況を記載してください。 

全社員が SDGs に積極的に取組み、自治体、発注者、協力業者と連携を取りながら、お客様並びに地域

の皆様に貢献し、愛され続ける会社を目指します。 

 



1 共立舗道株式会社

2 栃木支店

事業所名・支店名等


